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Wir sind alle von den Auswirkungen des Klimawandels betroffen. Dies zeigt sich durch
zunehmende Wasser- und Ressourcenknappheit, steigende Temperaturen und haufigere
Hochwasserereignisse. Diese Auswirkungen sind auch bereits in unserer Kleinstadt Hameln
spurbar. Als Unternehmen liegt es uns am Herzen, nicht nur auf aktuelle Bedurfnisse
einzugehen, sondern auch Verantwortung fir kommende Generationen zu Ubernehmen.
Durch gezielte NachhaltigkeitsmaBnahmen moédchten wir sicherstellen, dass wir einen
positiven Beitrag zur Gesellschaft und Umwelt leisten. Unsere Vision ist es, eine Welt zu
schaffen, in der jeder Mensch die Unterstltzung erhélt, die er bendtigt, wéhrend gleichzeitig
die natUrlichen Ressourcen geschitzt werden.

Als Familienunternehmen im sozialen Bereich bieten wir individuelle Unterstitzung in allen
Lebenslagen nach dem Motto:

[.]“Einem Menschen zu helfen mag nicht die ganze Welt verandern, aber es kann die Welt fur
diesen einen Menschen verandern® [..] - Unbekannt

Wir folgen diesem Prinzip auch im Bereich der Nachhaltigkeit. Es gibt 17 Ziele zur
nachhaltigen Entwicklung (Sustainable Development Goals), die auf die Definition der
Nachhaltigkeit von Gro Harlem Brundtland aufbauen und gezielte MaBnahmen in den
Bereichen Wirtschaft, Umwelt und Gesellschaft vorsehen. Unter diesen 17 SDG-Zielen gibt
es insgesamt 169 Unterziele, die zur Verbesserung der Lebensbedingungen von aktuellen
und zuklnftigen Generationen beitragen sollen. Als Unternehmen konzentrieren wir uns auf
ausgewahlte Ziele, die vor allem auf regionaler Ebene zur Nachhaltigkeit beitragen. Unsere
Motivation bei der Umsetzung der festgelegten Nachhaltigkeitsziele ist die Integration des
Nachhaltigkeitsgedankens in die Arbeit mit unseren Klient/innen und Mitarbeitenden. Mit
diesem Ansatz streben wir danach, die Lebensqualitat lokal zu verbessern und gleichzeitig
einen nachhaltigen Umgang mit unseren Ressourcen zu fordern. Durch Transparenz und
Offenheit mdchten wir dazu beitragen, dass auch andere Unternehmen sich inspirieren
lassen und gemeinsam fur eine bessere Zukunft arbeiten. Jeder Schritt z&hlt auf dem Weg zu
einer nachhaltigeren Welt, und wir sind stolz darauf, unseren Teil dazu beizutragen.

In unserem Nachhaltigkeitsbericht mochten wir unsere Anstrengungen und unser
Engagement fur jetzige und kinftige Generationen transparent machen. Dabei werden
unsere Ubergeordneten Nachhaltigkeitsziele und die bereits erfolgreich umgesetzten
MaBnahmen dargestellt. Im abschlieBenden Teil des Berichts werden die MaBnahmen zu
den Ubergeordneten Nachhaltigkeitszielen prasentiert, die unser zuklUnftiges Engagement
widerspiegeln.
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"Liebe Mitarbeitende, liebe Kooperationspartner/innen, liebe Klient/innen,

wir freuen uns, euch unseren ersten Nachhaltigkeitsbericht prasentieren zu kénnen.
In unserer taglichen Arbeit als sozial agierendes Unternehmen stehen wir vor der
Herausforderung, nicht nur effektiv zu helfen, sondern dies auch nachhaltig und
langfristig zu gestalten.

Hierbei stellt sich die Frage, weshalb Nachhaltigkeit auch im Bereich der sozialen
Arbeit von entscheidender Bedeutung ist? Nun, die Antwort liegt auf der Hand:
Nachhaltigkeit bedeutet nicht nur, die Umwelt zu schutzen und Ressourcen zu

schonen, sondern auch, eine stabile und gesunde Zukunft fur kommende
Generationen zu gewahrleisten. Als familienorientiertes Unternehmen liegt es uns
besonders am Herzen, eine Welt zu schaffen, in der Kinder und Familien in einer
gesunden und unterstutzenden Umgebung aufwachsen kénnen.

Deshalb setzen wir uns mit vollem Herzen und Engagement fur Nachhaltigkeit ein.
Wir glauben fest daran, dass unser Handeln heute einen direkten Einfluss auf die
Lebensqualitédt von morgen hat. Und so mdéchten wir euch dazu ermutigen,
gemeinsam mit uns die Welt zu einem besseren Ort zu machen - fur uns alle und vor
allem fur die kommenden Generationen.

Lasst uns gemeinsam weiter voranschreiten und mit unseren nachhaltigen
MaBnahmen nicht nur positive Veranderungen in unserer Gemeinschaft bewirken,

sondern auch ein leuchtendes Beispiel fir andere Unternehmen setzen.

Mit herzlichen Gruf3en,

Sylwia Geier




Ubersicht der Nachhaltigkeitsziele
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Unsere Ubergeordneten Nachhaltigkeitsziele sind an den 17 Sustainable Development Goals
(SDGs) der Vereinten Nationen ausgerichtet. Diese Ziele umfassen wichtige MaBnahmen fur
die Gesellschaft, die Wirtschaft und die Umwelt. Durch die Angebote unseres
Unternehmens tragen wir bereits erheblich zur Gesellschaft bei, indem wir uns gegen
Rassismus, Armut, Hunger und jegliche Form von Ausgrenzung einsetzen. Mit den
nachfolgenden Nachhaltigkeitszielen konzentrieren wir uns auf ausgewéhlte Ziele, um die
o6kologische Verantwortung starker zu fordern. Auf diese Weise streben wir eine
lebenswerte Zukunft fur alle an. Im Folgenden werden unsere Nachhaltigkeitsziele und die
SDG-Ziele, an denen wir uns orientieren, dargestellt.

Unser Unternehmen hat das Ziel, den
Energieverbrauch zu verringern, die CO2-Emissionen

zu senken und zur Forderung nachhaltiger Mobilitat

meeemy  Deizutragen. Wir legen auf eine energieeffiziente
17 Sl Gebaudegestaltung Wert, nutzen Elektrofahrzeuge
und unterstitzen unsere Mitarbeitende mit E-Bikes
und flexiblen  Arbeitsplatzoptionen, um die
Verkehrswende voranzutreiben. Diese MalBnahmen
tragen zur Verringerung der Umweltauswirkungen

und zum Klimaschutz in der Region bei.

Als Unternehmen setzen wir uns aktiv daflr ein,
natlrliche Ressourcen effizient anzuwenden und
Kreislaufe, durch die Priorisierung von Vermeidungs-,
BIOUNG. sl Wiederverwendungs- und Upcycling-Strategien, zu
schlieBen. Wir férdern die Aufklarung zu
Ressourcenschutz sowohl bei Mitarbeitenden als
auch Klient/innen und setzen gemeinschaftlich
Projekte um.

Die Férderung der Biodiversitat und des naturnahen
Arbeitens sind zentrale Bestandteile unserer
Nachhaltigkeitsziele. Durch die Umsetzung von

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN Gartenprojekten mochten wir die Verbindung

zwischen Natur und Gesellschaft wiederherstellen

und gleichzeitig zur Biodiversitat beitragen. Wir
schitzen eine Grinfliche von etwa 1300 m?
schaffen Lebensrdume fUr Flora und Fauna und
fordern lokale Selbstversorgung durch den Anbau
von Obst und Gemuse. Unser Ziel ist es, die Vielfalt
der Natur zu erhalten und das Umweltbewusstsein
bei Mitarbeitenden und Klient/innen zu starken.




Energieeffizienz & Mobilitat
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Unser Nachhaltigkeitsziel “Energieeffizienz & Mobilitat” verfolgt ausgewéhlte SDG-Ziele -
Saubere und bezahlbare Energie, Nachhaltige Stadte & Gemeinden und Partnerschaften zur
Erreichung der Ziele - durch die Senkung der pro Kopf Emissionen, Mitgestaltung einer
Infrastruktur fUr erneuerbare Energien und regionale Kooperationen zu Bike-Leasing
Anbietern. Unser Fokus im Bereich der Energieeffizienz liegt auf der energetischen
Optimierung der von uns genutzten Immobilie. Im Bereich der Mobilitat setzen wir als
Unternehmen auf alternative und emissionsarme Verkehrsmittel, die die pro Kopf Emissionen
reduzieren.

Im Nachfolgenden werden die bereits umgesetzten Fortschritte zu dem Nachhaltigkeitsziel
“Energieeffizienz & Mobilitdt” dargestellt.

MaBnahmen zu Energieeffizienz MaBnahmen zu Mobilitat

Einzug in die Immobilie und Sanierung Einsatz von zwei elektrischen und zwei
Hybridfahrzeugen zur Einsparung fossiler
Ressourcen

und Erneuerung der Wasser- und
Heizungsleitungen im Geb&ude

Umristung auf LED-Beleuchtung zur
Energieeinsparung und Anbringung
von Warmedadmmung am Dach

Einbau von 5 Heiz- und Klimageraten,
die nach dem Warmepumpenprinzip
funktionieren

E-Bike- und Fahrrad-Nutzung fur

Mitarbeitende
Anbringung von Warmedammung an

Fassade

Einbau einer effizienteren Heizungs-
anlage

. . . Flexible Arbeitsplatzwahl zur Reduzierung
Einbau energieeffizienter Fenster
von Pendelwegen

Installation einer 19,26 kWp
Photovoltaikanlage mit 27,6 kWh
Batteriespeicherkapazitat, um den
Strom mdglichst autark zu erzeugen
und nutzen




Ressourcenschonung & Gesellschaft
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Unser Nachhaltigkeitsziel im Bereich "Ressourcenschonung & Gesellschaft" unterstutzt
weitere spezifische SDG-Ziele - Hochwertige Bildung, Nachhaltige/r Konsum & Produktion
sowie MaBnahmen zum Klimaschutz. Dies wird durch Aufklarungs- und Sensibilisierungs-
arbeit von Klient/innen, Kindern der Tagesgruppe und Mitarbeitenden zur ressourcen-
schonenden Nutzung, Abfallvermeidung und -reduzierung verfolgt. Im Nachfolgenden
werden unsere Anstrengungen zu diesem Nachhaltigkeitsziel transparent dargelegt.

Wassereinsparungen in der Bewéasserung des Gartens durch eine 250 |
Regenwasserspeicheranlage

oL Reduktion des Papierverbrauchs durch die Digitalisierung unserer Arbeit

A Unsere Mitarbeitende setzen gemeinsam mit den Klient/innen
ressourcenschonende MaBnahmen wie Flohmérkte und “Do-It-
Yourself-Projekte um

* Zur Einsparung von klimaschédlichen Torfprodukten und Verbesserung
— ___F der lokalen Bodenstruktur setzen wir 4 Komposter aktiv ein

‘WM Vermeidung und Reduktion von Abfallen durch die Umsetzung von
r Upcycling- und Reparaturprojekten im Rahmen der Tagesgruppe

Durch Aufklarungsarbeit bei Kindern und Mitarbeitenden motivieren wir
zum nachhaltigen Umgang mit Wasser und zur richtigen Abfalltrennung

In der Tagesgruppe férdern wir den Einkauf regionaler Lebensmittel




Naturnahes Arbeiten & Biodiversitat
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Unser letztes Ubergeordnetes Nachhaltigkeitsziel “Naturnahes Arbeiten & Biodiversitat”
leistet einen Beitrag zu den SDG-Zielen “Kein Hunger”, “Gesundheit und Wohlergehen” sowie
“Leben an Land”. Durch die Verringerung der Abhéngigkeit zu externen Lebensmittelquellen,
die Bildung der Klient/innen zu Erndhrungsqualitét und biologischen Anbaumethoden sowie
das Ergreifen von MaBnahmen zur Verbesserung der biologischen Vielfalt verfolgen wir das
Nachhaltigkeitsziel. Im Detail sind unsere MaBnahmen, die zur Erfullung des Ziels beitragen,
unten aufgefuhrt.

Umgang mit Tieren in die Arbeit mit Klient/innen einbinden

1.300 m? Grinflache am Unternehmensstandort zur Umsetzung von
MaBnahmen zur Férderung der Biodiversitat, wie z.B. der Anpflanzung
von Bienenweiden und dem Einsatz von Nistkasten zur Schaffung
von Lebensraumen

Einsatz von 3 Hochbeeten und mehreren Obstbdumen, um der
Tagesgruppe das Konzept der Selbstversorgung néher zu bringen
und die regionale Erndhrung zu foérdern

Wiederverwendung von eigenen, natlUrlichen Ressourcen des
Gartens, wie Pflanzenjauchen und Kompost, zur Verbesserung der
Boden- & Pflanzenqualitat und Vermeidung von Pflanzenschutz-
mitteln

Umgestaltung des Gartens zur Realisierung des naturnahen
Arbeitens, wie zB. die Errichtung eines Baumstamm-Parcours fur
Kinder




Unsere nachsten Schritte zu mehr

Nachhaltigkeit
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Auch in den kommenden Jahren werden wir unser Engagement fir Nachhaltigkeit fortsetzen
und Uber bereits umgesetzte MaBnahmen hinausgehen. Unsere Ziele zur Férderung von
Energieeffizienz & Mobilitat, Ressourcenschonung & Gesellschaft sowie Naturnaher Arbeit &
Biodiversitat bleiben weiterhin im Mittelpunkt unserer Bemuhungen. Im Jahr 2024 und 2025
sind untenstehend unsere geplanten MaBnahmen zur Erreichung der Ubergeordneten

Nachhaltigkeitsziele aufgefuhrt.

Sommer 2024

An der Nordseite der Immobilie erfolgt ein
Fenstertausch zur Verbesserung der Energie-
effizienz des Gebaudes.

Herbst 2024

Die im Anfang des Jahres 2024 geféllten
Fichtenbaume sollen durch einen Walnuss- und
Quittenbaum ersetzt werden, um das Konzept
der Selbstversorgung weiter zu fordern.

@
Unser Engagement zur Nachhaltigkeit wird UGber
das Jahr 2025 hinaus bestehen. Naheres folgt..

Sommer 2024

Auf der Freiflache des Gartens wird ein BarfuBpfad
umgesetzt, um insbesondere im Bereich der
Fruhférderung und Tagesgruppe mehr
Mdglichkeiten flr naturnahes Arbeiten zu bieten.

Herbst 2024

Als weiteres Projekt des Gartens soll ein griines und
offenes Klassenzimmer realisiert werden, um den
Kindern naturnahe Erlebnisse im Freien zu
ermaoglichen.

Um die Bildung im Bereich Nachhaltigkeit bei den
Klient/innen und Mitarbeitenden weiter zu férdern,
sind Aufkldrungsprojekte zum Ressourcenschutz
und zu Lebensmittelverschwendung geplant.



Fazit
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Im Bereich der Nachhaltigkeit haben wir als K+X Gesellschaft flr Soziale Arbeit mbH bereits
bedeutende Fortschritte geleistet und zur Erreichung der SDG-Ziele der Vereinten
Nationen beigetragen. Wir bleiben weiterhin engagiert und haben ehrgeizige Ziele fur die
Jahre 2024 und 2025 festgelegt. Diese beinhalten unter anderem die Modernisierung der
Grunflache sowie Immobilie, um beispielsweise unsere Nachhaltigkeitsziele “Naturnahes
Arbeiten & Biodiversitat” und “Energieeffizienz & Mobilitdt” weiter voranzutreiben.
Angesichts der fortschreitenden Auswirkungen des Klimawandels werden wir auch Uber
das Jahr 2025 hinaus aktiv bleiben, um die Auswirkungen in unserer Region und der
Kleinstadt Hameln zu mindern. Diese BemUhungen werden in unserem nachsten
Nachhaltigkeitsbericht naher erldutert. Wir fassen hier noch einmal die wichtigsten Erfolge
zusammen und méchten betonen, dass all diese MaBnahmen ohne das Engagement und die
kreativen Ideen unserer Mitarbeitenden nicht méglich gewesen wéren.

Ressourcenschonung durch kreative
Upcyclingprojekte in der Tagesgrupppe

Intensive Nutzung des Gartens flr

Forderung der emissionsarmen Mobilitat .
9 Projekte des naturnahen Arbeitens



